Zaktacznik do Uchwaty Nr.......................
Rady Miasta Krasnystaw z dnia

PROGRAM WSPOLPRACY
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wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o0 wolontariacie na 2022 r.
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Wprowadzenie

Samorzad Miasta Krasnystaw dazy w swoich dziataniach do réwnomiernego rozwoju
gminy miejskiej 1 zaspakajania zbiorowych potrzeb jej mieszkancow. Sprawnej 1 efektywnej
realizacji tych potrzeb dobrze stuzy wspotpraca samorzadu z organizacjami pozarzagdowymi
obejmujacymi swoim zasi¢giem dziedziny stanowigce zadania publiczne.

Zaktadanym efektem wspotpracy jest zwigkszenie skutecznosci i1 efektywnos$ci dziatan
zwigzanych z realizacja zadan publicznych i1 dalszy wzrost partycypacji spolecznej
w rozwigzywaniu problemow lokalnych.

Zgodnie z zatozeniami ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
samorzad Miasta przyjmuje ,,Program wspotpracy Miasta Krasnystaw z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie na 2022 r”, jako instrument
stuzacy do ustalenia zasad wzajemnej wspoOlpracy. Program jest elementem dlugofalowej
strategii rozwoju Miasta, zwlaszcza w zakresie realizowanej lokalnej polityki spoleczne;.
Dokument przygotowany zostat we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz zostat
poddany konsultacjom spotecznym.

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne
§ 1. llekro¢ w programie jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r., poz. 1057 z p6zn. zm.);

2) ustawie o dost¢pnosci - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 19 lipca 2019 r.
o zapewnienie dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami ( Dz. U. z 2020 r.
poz. 1062)

3) programie — nalezy przez to rozumie¢ ,Program wspotpracy Miasta Krasnystaw
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego
1 o wolontariacie na 2022 r.”;

4) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe
oraz inne podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r,. poz. 1057
Z pozn. zm.);

5) zadaniu publicznym — nalezy przez to rozumie¢ zadania publiczne, o ktérych mowa
w art. 4 ust. 1 ustawy;

6) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11
ust. 2 1 art. 13 ustawy;

7) ,,male granty” — dotacje udzielane na realizacj¢ zadan publicznych organizacjom
publicznym i innym podmiotom w trybie okreslonym w art. 19a ustawy;

8) wydzialach — nalezy przez to rozumie¢ wydzialy merytoryczne Urzedu Miasta
Krasnystaw;

9) jednostkach — nalezy przez to rozumie¢ jednostki organizacyjne Miasta Krasnystaw;

10) MRDPP — nalezy przez to rozumie¢ Miejska Rade Dzialalnosci Pozytku Publicznego
w Krasnymstawie.

=  Program wspotpracy Miasta Krasnystaw z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
% Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2022 r.
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§ 2. Efektem Programu ma by¢ dazenie do optymalnego wykorzystania s$rodkow
budzetowych Miasta oraz srodkow wlasnych organizacji pozarzgdowych. Program ma stuzy¢
budowaniu partnerstwa miedzy organizacjami i samorzadem w celu zwigkszania wpltywu
sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej poprzez wlaczenie organizacji
1 podmiotow wyrazajacych wolg i gotowos$¢ wspotpracy w dziatalnosci na rzecz miasta i jego
mieszkancow.

Rozdzial 2
Cel glowny i cele szczegolowe programu

§ 3. Celem gldéwnym programu jest optymalne zaspakajanie potrzeb mieszkancow Miasta,
budowanie partnerstwa spotecznego oraz rozwoj spoleczenstwa obywatelskiego.

§ 4. Cele szczegotowe programu obejmuja:

1) rozwdj partnerskiej wspOlpracy pomigdzy samorzadem a sektorem organizacji
pozarzadowych;

2) zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych poprzez wiaczenie w ich
realizacj¢ organizacji pozarzagdowych;

3) tworzenie systemowych rozwigzan dla waznych probleméw spotecznych;

4) promocje postaw obywatelskich 1 prospotecznych, promocja wolontariatu;

5) zwigkszenie poczucia odpowiedzialno$ci mieszkancow za stan lokalnej spolecznos$ci
jak 1 catego Miasta;

6) rozwijanie zainteresowan oraz efektywne zagospodarowanie wolnego czasu zwlaszcza
dzieci 1 mtodziezy;

7) promocj¢  przedsigbiorczosci, wolontariatu  oraz  dzialalno$ci  organizacji
pozarzadowych;

8) przeciwdziatanie dyskryminacji 1 wykluczeniu spolecznemu;

9) zwigkszenie aktywnosci organizacji w wykorzystaniu srodkoOw pozabudzetowych na
rzecz mieszkancoOw Miasta;

10) wspieranie rozwoju ekonomii spolecznej;

11) wzmocnienie wspotpracy instytucji samorzagdowych z organizacjami pozarzadowymi
w realizacji zapisOw ustawy o dostepnosci.

Rozdzial 3
Zasady wspolpracy

§ 5. Wspolpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi zgodnie z art. 5 ust. 3 ustawy
odbywa si¢ w oparciu o ponizsze zasady:
1) pomocniczosci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym
w niezbednym zakresie, uzasadnionym potrzebami wspolnoty samorzadowej,
szczegblnie podczas realizacji wspdlnych zadan publicznych;
2) suwerennos$ci stron — zachowanie autonomii i niezalezno$ci w swoich dziataniach
Miasta 1 organizacji pozarzadowych, nieingerowanie w wewnetrzne sprawy
podmiotoéw programu;

=  Program wspotpracy Miasta Krasnystaw z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
% Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2022 r.
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3) partnerstva — wspOlpraca Miasta 1 organizacji pozarzadowych oparta jest na
obopodlnych korzysciach, woli 1 checi wzajemnych dziatan, wzajemnym zglaszaniu
propozycji i deklaracji, gotowosci wspdlpracy i wystuchiwania propozycji drugiej
strony;

4) efektywnosci — wspoOlne dazenie do osiggniecia najefektywniejszego sposobu
wykorzystania srodkow publicznych w realizacji zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji — zarowno Miasto, jak i organizacje pozarzadowe, w trakcie
podejmowanych dzialan przy realizacji zadan publicznych w obszarze pozytku
publicznego, powinny opiera¢ si¢ na réwnych i obiektywnych dla wszystkich stron
kryteriach, wspoétpraca powinna by¢ prowadzona w sposob niebudzacy watpliwosci,
co do przejrzystosci dziatan i procedur;

6) jawnosci podejmowanych dziatan — procedury postepowania, kryteria, cele oraz
koszty przy realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe, sposob
udzielania dotacji oraz wykonanie zadania sg jawne dla obu stron.

Rozdzial 4
Formy wspolpracy
§ 6. Wspolpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami dziatajacymi
w sferze pozytku publicznego odbywa si¢ w formie finansowej 1 pozafinansowej obejmujacej
zadania publiczne, okre$lone w art. 4 ustawy.
§ 7. Wspotpraca Miasta o charakterze finansowym odbywa si¢ w formach:

1) powierzenia wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie jego realizacji w wysoko$ci 100% warto$ci zadania;
2) wspierania wykonywania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie jego realizacji w wysokosci do 90% wartosci zadania;
3) dofinansowywanie wktadu wlasnego organizacji pozarzadowych w przypadku
ubiegania si¢ o srodki finansowe z innych zrédet w formie ,,matych grantow”.
§ 8. Srodki finansowe przeznaczone na realizacje zadan publicznych bedg przyznawane
poprzez otwarte konkursy ofert lub z pominieciem otwartych konkurséw ofert w ramach
»matych grantow”, przy zastosowaniu trybu okreSlonego w art. 19a ustawy
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.
§ 9. Wspotpraca pozafinansowa polega na:

1) wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci
1 wspotdziataniu w celu ich zharmonizowania, wspotpraca w tym zakresie z MRDPP;

2) organizowanie spotkan dotyczacych ogolnych zasad wspolpracy, rozpatrywanie
potrzeb spolecznosci lokalnej 1 wspdlne planowanie dziatan stuzacych zaspokajaniu
tych potrzeb;

3) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi oraz MRDPP aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

4) tworzenie wspdlnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym zlozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych;

5) obejmowanie patronatem przez Burmistrza dziatan i inicjatyw realizowanych przez
organizacje pozarzadowe;

6) udzielanie rekomendacji stowarzyszeniom 1 innym podmiotom prowadzacym
dziatalno$¢ pozytku publicznego, ktére ubiegajg si¢ o dofinansowanie zadan z innych
zrédet pozabudzetowych;

7) publikowanie waznych dla obu stron informacji na stronie internetowej Miasta
www.krasnystaw.pl oraz w Biuletynie Informacji Publicznej;

=  Program wspotpracy Miasta Krasnystaw z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
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8) udostepnianie informacji publicznych przez organizacje pozarzadowe korzystajace ze
srodkow publicznych i majatku samorzadu Miasta;

9) informowanie organizacji pozarzagdowych o dostgpnych programach pomocowych,
szkoleniach, konferencjach za posrednictwem strony internetowej oraz MRDPP;

10) udostgpnianie przez Miasto na preferencyjnych zasadach posiadanych zasobow
lokalowych oraz bazy sportowo-rekreacyjnej organizacjom pozarzadowym na
prowadzenie dzialalno$ci pozytku publicznego;

11) prowadzenie wspolnych przedsiewzig¢ promujacych Miasto, wspotorganizowanie
konferencji, szkolen;

12) wspieranie dostepnosci 0sob ze szczegdlnymi potrzebami w zakresie okreslonym w
ustawie o dostepnosci;

13) wspieranie 1 promowanie idei wolontariatu oraz wykorzystywanie potencjatu
wolontariuszy;

14) prezentacja dorobku organizacji pozarzadowych poprzez udziat ich przedstawicieli
w obchodach ,Dni Krasnegostawu” i Ogolnopolskim Swiecie ,,Chmielaki
Krasnostawskie”.

Rozdzial 5
Zakres przedmiotowy

§ 10. Zakres przedmiotowy wspolpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi obejmuje
zadania publiczne, okre$lone jako priorytetowe w ,,Programie” z punktu widzenia potrzeb
mieszkancOw oraz mozliwosci realizacji tych zadan. W wyniku przeprowadzonych
konsultacji oraz w oparciu o informacje przestane przez wydzialty oraz jednostki
sformutowany zostal zakres przedmiotowy wspdlpracy obejmujacy istotne obszary zycia
spotecznego zwigzany Scisle ze specyfika sytuacji spoteczno-ekonomicznej mieszkancow, sa
to:
1) ochrona 1 promocja zdrowia, dziatalno§¢ promocyjno-profilaktyczna oraz
przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym,
2) dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej osdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;
3) porzadek i bezpieczenstwo publiczne;
4) pomoc spoteczna w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i osob;
5) dziatalno$¢ na rzecz osob niepelnosprawnych;
6) dzialalno$¢ na rzecz osob w wieku emerytalnym;
7) turystyka i krajoznawstwo;
8) nauka, edukacja, oswiata i wychowanie;
9) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i1 dziedzictwa narodowego;
10) wspieranie i upowszechnianie kultury fizyczne;j;
11) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego;
12) dzialalno$ci na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw wymienionych w art.
3 ust 3;
13) promocja i organizacja wolontariatu.

Rozdzial 6
Priorytetowe zadania publiczne
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§ 11. Miasto wspodlpracuje z organizacjami pozarzadowymi w sferze zadan publicznych
wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy, dotyczacych zaspakajania potrzeb lokalnej
spotecznos$ci. Okresla si¢ nastepujace zadania priorytetowe w sferze pozytku publicznego,
ktére moga by¢ zlecane badz wspolnie realizowane z organizacjami pozarzadowymi
prowadzacymi dziatalno$¢ statutowa w danych obszarach:

1) ochrona 1 promocja zdrowia, dzialalno§¢ promocyjno-profilaktyczna oraz
przeciwdziatanie patologiom spotecznym:

a) promocja zdrowego, bezpiecznego stylu zycia oraz zdrowego odzywiania si¢
przez dzieci i mlodziez,

b) wspotfinansowanie organizacji imprez i uroczystosci promujacych zdrowy styl
zycia bez alkoholu, narkotykow i innych uzywek,

c) profilaktyka poprzez promowanie pozytywnego sposobu spgdzania wolnego czasu,
organizacja sportowych zaje¢ pozalekcyjnych dla dzieci i mtodziezy z programem
profilaktycznym,

d) wsparcie alternatywnych form zaje¢ rekreacyjno-wypoczynkowych oraz
edukacyjno-profilaktycznych dzieci i mtodziezy z programem profilaktycznym,

e) prowadzenie pomocy 1 doradztwa osobom zagrozonym uzaleznieniem
substancjami psychoaktywnymi,

f) organizowanie pomocy z zakresu integracji spotecznej osdb uzaleznionych
1 dotknigtych przemocg w rodzinie, prowadzenie grup wsparcia oraz programow
z zakresu profilaktyki uzaleznien,

g) podejmowanie dzialan zmierzajacych do ograniczenia marginalizacji
1 przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu oséb dotknigtych dysfunkcjami;

2) porzadek i1 bezpieczefstwo publicznego, prowadzenie profilaktycznej dziatalno$ci
informacyjnej dla dzieci 1 mtodziezy w zakresie poprawy bezpieczenstwa w ruchu
drogowym - bezpieczna droga do szkoty;

3) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz

wyréwnywanie szans tych rodzin i osob;

a) S$wiadczenie podstawowych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania oséb
potrzebujacych,

b) $wiadczenie specjalistycznych ustlug opiekunczych dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi,

¢) organizacja positkéw dla rodzin w trudnej sytuacji zyciowe;j,

d) pomoc socjalno-materialna osobom zagrozonym ubdstwem,

e) pozyskiwanie i dystrybucja zywnosci wsrdd osob potrzebujacych;

f) wspieranie inicjatyw w obszarze ekonomii spotecznej;

4) dziatalnos$¢ na rzecz 0so6b niepetnosprawnych:

a) wspieranie programéw edukacyjno-terapeutycznych oraz integrujacych osoby
niepelnosprawne;

b) wspieranie organizacji imprez rekreacyjno-sportowych z udzialem o0s6b
niepelnosprawnych;

c) rozwijanie pasji i zainteresowan osob niepelnosprawnych w réznym wieku,

d) wspieranie zaje¢ edukacyjnych 1 wspomagajacych funkcjonowanie dzieci
1 mtodziezy z niepelnosprawnos$ciami;

=  Program wspotpracy Miasta Krasnystaw z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
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Program wspétpracy Miasta Krasnystaw z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2022 r.

<M
e S

5) dzialalno$¢ na rzecz osob w wieku emerytalnym:
a) wspieranie dziatalnosci integrujacej 1 aktywizujgcej oraz rehabilitacyjno-

edukacyjnej prowadzonej na rzecz osob starszych, bedacych w wieku emerytalnym,
b) wspieranie dziatalnosci Uniwersytetu Trzeciego Wieku,

c) wspieranie dziatan zwigzanych z zapobieganiem izolacji spolecznej oséb

starszych, niepelnosprawnych, chorych i potrzebujacych;

6) turystyka i krajoznawstwo:
a) podnoszenie atrakcyjnosci turystycznej Miasta poprzez stworzenie produktu

turystycznego propagujacego walory historyczno-krajoznawcze Krasnegostawu
1 okolic;

b) wspieranie wydawnictw 1 publikacji promujacych histori¢ Miasta, walory

turystyczno-krajobrazowe, w tym mapy turystyczne;

c) organizacja przedsiewzig¢ prezentujacych i promujacych amatorskie ruchy
artystyczne, tworczos¢ ludowa oraz lokalne tradycje, w tym plenery malarsko-
rzezbiarskie;

7) nauka, edukacja, os$wiata i wychowanie oraz promocja wolontariatu:
a) wspieranie dziatan edukacyjno-wychowawczych 1 rekreacyjnych w formach

pozalekcyjnych dla dzieci i mtodziezy;

b) wspieranie programoéw 1 warsztatOow rozwijajacych wiedze, talenty oraz
umiejetnoscei artystyczne dzieci 1 mlodziezy promujacych artystyczne wizytdwki

miasta;

c) organizacja réznych form edukacyjno-wypoczynkowych dzieci i mtodziezy;
d) organizowanie dziatan mlodziezy na rzecz oséb potrzebujacych, w tym wspieranie

ksztatlcenia wolontariuszy, prowadzacych prace wychowawcza z dzie¢mi
1 mlodziezg;
e) rozwijanie samorzadnosci, kreowanie wolontariuszy i liderow mtodziezowych;

8) kultura, sztuka, ochrona doébr kultury 1 dziedzictwa narodowego:
a) organizacja wydarzen kulturalnych, przegladow, koncertow, wernisazy, spektakli

teatralnych i konkurséw;

b) organizacja przedsigwzi¢¢ kulturalno-artystycznych podnoszacych atrakcyjnosé

imprezy ,,Chmielaki Krasnostawskie”;

c) realizacja programéw w zakresie edukacji kulturalnej lub dziatan artystycznych

dzieci mtodziezy oraz oso6b dorostych;

d) realizacja projektow kulturalnych majacych na celu upamigtnianie waznych

rocznic 1 wydarzen historycznych;

e) wspieranie przedsigwzie¢ majacych na celu zwigkszenie dostepnosci mieszkancow

do kultury;

9) wspieranie i upowszechnianie kultury fizyczne;j:
a) popularyzacja wspotzawodnictwa sportowego 1 rekreacji ruchowej, poprzez

organizacj¢ imprez sportowych i sportowo — rekreacyjnych;

b) organizacja szkolenia dzieci, mlodziezy 1 dorostych majacego na celu rozwoj
umiejetnosci sportowych w réznych dyscyplinach sportu;

¢) udzial we wspodtzawodnictwie sportowym dzieci, mtodziezy i dorostych;

d) organizacja szkolenia i wspolzawodnictwo sportowe 0sob niepetnosprawnych;
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e) szkolenie sportowe w poszczegoélnych dyscyplinach sportowych, w tym udziat
w zawodach i rozgrywkach sportowych;

10) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego:
a) wspieranie edukacji ekologicznej w zakresie zakazu spalania odpadéw, porzadku
1 czysto$ci posesji oraz promocji akcji ,,czyste powietrze”;
b) popularyzacja programu poprawy efektywnosci energetycznej oraz zmniejszenia
emisji pytow i1 innych zanieczyszczen z jednorodzinnych budynkéw mieszkalnych;
c) wspieranie prowadzenia edukacji ekologicznej w zakresie ochrony i zapobiegania
bezdomno$ci zwierzat oraz obowiazkoéw ich wiascicieli;

11) wspieranie dziatan na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow

wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy:

a) promocja dziatalno$ci organizacji pozarzadowych oraz prezentacja ich dorobku
podczas obchodow ,,Dni Krasnegostawu” oraz ,,Chmielakow Krasnostawskich”;

b) rozwijanie partnerstwa obywatelskiego, wspieranie grup i inicjatyw lokalnych;

c) Inicjowanie organizacji szkolen w zakresie pozyskiwania funduszy krajowych
i Unii Europejskiej oraz regulacji prawnych dotyczacych dziatalno$ci
organizacji pozarzagdowych;

d) wspieranie akcji promujacych przekazanie 1% podatku dochodowego od oséb
fizycznych lokalnym organizacjom pozytku publicznego.

Rozdzial 7

Okres realizacji programu

§ 12. Przyjety Program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia
2022 roku.

Rozdzial 8
Sposob realizacji programu

§ 13. Program podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci poprzez zamieszczenie jego treSci na
stronie internetowej Miasta w zaktadce ,,MIASTO”-,NGO” oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej. Program jest tez publikowany w Dzienniku Urzgdowym Wojewoddztwa
Lubelskiego.

§ 14. 1. Realizatorami Programu w zakresie zadan zleconych w trybie otwartych konkursow
lub w trybie pozakonkursowym oraz wspodtpracujacym pozafinansowo z organizacjami
pozarzadowymi s3:

1) Rada Miasta i jej komisje w zakresie:

a) okre$lania strategii rozwoju Miasta, ze szczegdlnym uwzglednieniem szeroko
rozumianej polityki spotecznej oraz okre§lenia wysokosci $rodkow
finansowych przeznaczonych na finansowanie zadan realizowanych przez
organizacje pozarzadowe,

b) nawigzywania merytorycznej wspolpracy komisji Rady Miasta
z organizacjami pozarzagdowymi realizujagcymi zadania w obszarach bedacych
jednoczes$nie obszarami dziatania komisji;

2) Burmistrz Krasnegostawu w zakresie realizacji zadan wynikajacych z Programu,
poprzez oglaszanie otwartych konkurséw ofert, przyznawanie dotacji na realizacje
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zadania, kontroli dotacji, decydowanie o innych formach wspdtpracy i pomocy
poszczegbdlnym organizacjom;
3) Wydzialy Urzedu Miasta oraz jednostki w zakresie:
a) biezacej wspoOtpracy z organizacjami pozarzagdowymi,
b) przygotowania konkursow ofert dla organizacji na realizacj¢ zadan
publicznych finansowanych ze srodkéw budzetu Miasta,
c) podejmowania 1 prowadzenia biezacej wspolpracy =z organizacjami
pozarzadowymi prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego;
4) Koordynator do spraw wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi w zakresie:
a) gromadzenia danych o organizacjach pozarzagdowych,
b) sporzadzania sprawozdan z finansowej 1 pozafinansowej wspdlpracy
z organizacjami pozarzagdowymi,
c) koordynacji wspotpracy stuzb Urzedu Miasta z organizacjami pozarzagdowymi,
d) opiniowania wnioskow sktadanych przez organizacje pozarzadowe w trybie
pozakonkursowym, analiza sprawozdan czg¢sciowych 1 koncowych
z udzielonych dotacji.
e) przekazywania do konsultacji projektow aktow  normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowej organizacji,

5) MRDPP — Miejska Rada Dziatalno$ci Pozytku Publicznego w zakresie:

a) opiniowania projektow uchwat 1 aktow prawa miejscowego dotyczacych sfery
zadan publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ustawy, w tym projektu Programu
wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi 1 projektow strategii rozwoju
Miasta,

b) udzielania pomocy 1 wyrazanie opinii w przypadku sporow miedzy organami
samorzadu a organizacjami pozarzagdowymi,

¢) wyrazania opinii w sprawach dotyczacych zadan publicznych, w tym zlecanie
tych zadan do realizacji przez organizacje pozarzadowe;

d) zglaszanie przedstawicieli organizacji pozarzadowych do sktadu komisji
konkursowych;

6) Organizacje pozarzadowe prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego na terenie
Miasta, uczestniczace w realizacji zadan publicznych w zakresie dzialalno$ci
statutowe;j.

2. Nadzér nad realizacja Programu w czgsci dotyczacej wspotpracy finansowej polegad
bedzie na kontroli i ocenie sposobu wykorzystania dotacji udzielonych z budzetu Miasta na
zasadach okreslonych w ustawie.

Rozdzial 9
Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacj¢ programu

§ 15. Okresla si¢ planowang wysoko$¢ §rodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢
Programu w roku 2022 w kwocie 904 000,00 zl, (stownie: dziewigcset cztery tysiace zlotych),
w tym kwota 884 000,00 zt (stownie: osiemset osiemdziesigt cztery tysigce ztotych) na
wsparcie, badz powierzanie zadan w drodze otwartych konkurséw ofert oraz kwota 20 000,00
zt (stownie: dwadziescia tysigcy zlotych) z przeznaczeniem na wsparcie organizacji
pozarzadowych w formie ,malych grantow” na zabezpieczenie wkladu wlasnego
w przypadku pozyskiwania §rodkéw z innych zrodet.
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Rozdzial 10
Sposob oceny realizacji programu

§ 16. Miernikiem efektywnosci realizacji Programu w roku jego realizacji jest poddanie jego
tresci ewaluacji w zakresie:

1) liczby organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania publiczne na rzecz lokalne;j
spotecznosci;

2) liczby 0s6b zaangazowanych w realizacj¢ zadan publicznych, w tym wolontariuszy;

3) liczby osob, ktére byly adresatami réznych dzialan publicznych ujetych
w Programie;

4)  wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Miasta na realizacje
zadan publicznych;

5) udzialu srodkoéw wihasnych organizacji pozarzgdowych w realizacji zadan publicznych
zleconych w drodze konkurséw ofert, udziat srodkow pozyskanych z innych zrdodet;

6) liczby umoéw zawartych z organizacjami pozarzadowymi na realizacj¢ zadan
publicznych, w tym liczba umoéw zrealizowanych w formie ,,matych grantow”;

7)  liczby ofert zlozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacje zadan
publicznych, z wyszczeg6lnieniem ofert ztozonych w drodze konkurséw ofert i w trybie
pozakonkursowym;

8) formy i zakres wspOlpracy Miasta Krasnystaw z organizacjami pozarzagdowymi
o charakterze pozafinansowym.
§ 17. Wymienione powyzej wskazniki zostang uwzglgednione w sprawozdaniu z realizacji
Programu na 2022 rok, ktore Burmistrz Krasnegostawu przedtozy Radzie Miasta Krasnystaw
do dnia 31 maja 2023 roku.
§ 18. Biezacym monitoringiem realizacji zadan Programu zajma si¢ wlasciwe merytorycznie

wydzialy Urzedu Miasta oraz jednostki.

Rozdzial 11
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

§ 19. Projekt Programu zostal opracowany przy udziale przedstawicieli organizacji
pozarzadowych, po uwzglednieniu wysokosci $rodkow finansowych zaplanowanych
w projekcie uchwaty budzetowej Miasta na 2022 rok oraz wnioskéw 1 opinii przygotowanych
przez:
1) wilasciwe merytorycznie wydzialty Urzedu Miasta oraz jednostki na temat
priorytetowych zadan planowanych do realizacji wspdlnie z organizacjami pozarzgdowymi
w 2022 rok;
2) deklaracji wspoélnej realizacji zadan publicznych w roku 2022 ztozonych przez
organizacje pozarzadowe;
§ 20. Konsultacje projektu Programu odbyly si¢ w okresie od 19 pazdziernika do 3 listopada
2021 r. w sposob zgodny z uchwalg Nr XLI/309/2010 Rady Miasta Krasnystaw z dnia
28.wrzesnia 2010 r. w sprawie okreslenia szczegotowego sposobu konsultowania
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z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy

o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego

w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Lub. Nr
110, poz. 2014).

§ 21. Projekt Programu zostal skierowany do MRDPP celem wyrazenia opinii w trybie art.
411 ustawy.

§ 22. Uwagi 1 wnioski zgloszone podczas konsultacji przez organizacje pozarzadowe

w formie sprawozdania oraz opinia MRDPP zostaly przedlozone Radzie Miasta wraz

z projektem uchwaty oraz wywieszone na tablicy ogloszen 1 stronie internetowej Miasta.

Rozdzial 12
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do
opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

§ 23 1) Celem oceny ofert konkursowych Burmistrz powotuje komisje konkursowe zgodnie
z procedurg okreslong w art. 15 ust. od 2a do 2f ustawy.

2) W skifad komisji konkursowej wchodzi nie mniej niz 4 1 nie wigcej niz 6 0oséb, w tym co
najmniej potowe sktadu powotuje si¢ sposrodd pracownikéw komodrek organizacyjnych.

3) W pracach komisji konkursowych biorg udziat osoby wskazane przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, ktore sg zglaszane na
posiedzeniu MRDPP, z tym, Zze do skladu komisji konkursowej, nie moga by¢ powotywani
reprezentanci organizacji, ktore sktadaja oferty realizacji zadania publicznego w danym
postepowaniu konkursowym.

4) Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy, a w przypadku nieobecnosci
przewodniczacego osoba przez niego wskazana.

5) Komisja konkursowa podejmuje decyzje wickszos$cig gtosow. W przypadku réwnej liczby
gtosow decyduje glos przewodniczacego komisji konkursowe;.

6) Komisja konkursowa mze prowadzi¢ postepowanie konkursowe przy obecnosci
przynajmniej potowy jej cztonkow.

7) Czilonkowie komisji konkursowej informowani sg o posiedzeniu komisji konkursowej
z wyprzedzeniem co najmniej trzech dni roboczych.

§ 24 1) Postepowanie konkursowe sktada si¢ z dwoch etapow i1 odbywa si¢ z wykorzystaniem
kart oceny okreslonych w stosownym zarzadzeniu Burmistrza.

2) W pierwszym etapie cztonkowie komisji konkursowej dokonujg oceny formalnej ofert.

3) Komisja moze wezwa¢ organizacj¢ do uzupeinienia brakow lub btedow formalnych
w ofercie lub w zatacznikach do oferty.

4) Wykaz wszystkich ofert, ktore wplynety w odpowiedzi na ogloszenie o konkursie wraz
z informacjg o wynikach oceny formalnej podlega zamieszczeniu na tablicy ogloszen Urzedu
Miasta Krasnystaw, w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Krasnystaw oraz na stronie
internetowej Miasta Krasnystaw w terminie ustalonym w ogloszeniu o konkursie.

5) Warunkiem rozpatrzenia oferty konkursowej pod wzgledem merytorycznym jest spetnienie
wymogow formalnych.
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6) Oferty skierowane do oceny merytorycznej sa udostgpniane czlonkom komisji
konkursowej przed etapem oceny merytorycznej, w terminie umozliwiajagcym rzetelne
zapoznanie si¢ z nimi.
7) Komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznej ofert, biorgc pod uwage kryteria
wymienione w art. 15 ust. 1 ustawy.
8) Ocena merytoryczna oferty dokonywana jest w skali od 0 do 10 punktow.
9) Komisja konkursowa moze wezwa¢ do zlozenia wyjasnien w sprawie oferty osoby
wyznaczone w ofercie do sktadania wyjasnien.
10) Ostateczna ocena merytoryczna oferty jest §rednig arytmetyczng ocen poszczegdlnych
czlonkéw komisji konkursowe;.
11) Komisja konkursowa rekomenduje do dofinansowania oferty, ktore uzyskaly najwigcksza
ilo$¢ punktow. Rekomendacja zawiera propozycj¢ kwoty przyznanego dofinansowania.
12) Komisje konkursowe rozpatruja oferty w ciggu 30 dni, liczagc od terminu na ich ztozenie
okreslonego w ogtoszeniu o konkursie.
§ 25 1) Z przeprowadzonego postgpowania konkursowego sporzadzany jest protokot,
podpisywany przez cztonkéw komisji konkursowe;.
2) Protokdt, o ktorym mowa w ust. 1, przewodniczacy komisji konkursowej przekazuje
Burmistrzowi lub jego zast¢pcy, dzialajacemu na podstawie upowaznienia Burmistrza, celem
dokonania ostatecznego wyboru ofert.
3) Burmistrz lub jego zastepca, dziatajacy na podstawie upowaznienia Burmistrza, podejmuje
rozstrzygnigcie dotyczace ostatecznego wyboru ofert w terminie 7 dni od przekazania
protokotu, o ktéorym mowa w ust. 1.
4) Na rozstrzygniecie, o ktorym mowa w ust. 3, odwolanie nie przystuguje.
5) Organizacje, ktorym nie przyznano dotacji, mogg w terminie 30 dni od dnia ogloszenia
wynikéow konkursu, przeprowadzonego w trybie ustawy zada¢ uzasadnienia wyboru lub
odrzucenia oferty.
6) Wyniki konkursu, niezwlocznie po wyborze ofert, oglaszane sa w sposob okreslony w art.
13 ust. 3 ustawy.
7) Ogloszenie o wynikach konkursu zawiera w szczegdlnosci:

a) nazwe oferenta;

b) nazwe zadania publicznego;

¢) wysokos¢ przyznanych §rodkow publicznych.
§ 26. Umowa o realizacj¢ zadania publicznego zawierana jest bez zbednej zwloki.
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